GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

] U ‘ E M G JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

N.2250.01.0001332/2025-63 /2026

RESOLUCAO DA PRESIDENTE JUCEMG N° 02/2026.

Institui o Modelo de Governanga Institucional e constitui o Comité de Gestao e seus Subcomités
Tematicos no &mbito da Junta Comercial do Estado de Minas Gerais - Jucemg.

A Presidente da Junta Comercial do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes previstas
no Capitulo V, Secéo I, art. 29, incisos | e XV, do Decreto Estadual n° 47.689 de 26 de julho de
2019, que contém o Regulamento da Junta Comercial do Estado de Minas Gerais -Jucemg,

CONSIDERANDO:

A necessidade de fortalecer os mecanismos de governanga, alinhamento estratégico, integridade
institucional e promogao da eficiéncia na gestao publica;

As diretrizes do Decreto Estadual n° 48.419/2022 e outras normas aplicaveis a administragao
publica no que se refere as praticas de governanga, gestdo de riscos, controle interno,
transparéncia e conformidade;

RESOLVE:

Art. 1°. Esta Resolugdo da Presidente institui, no ambito da Jucemg, o Modelo de Governanca
Institucional, estruturado com vistas ao fortalecimento da gestdo estratégica, integridade,
transparéncia, responsabilidade institucional e foco em resultados.

Art. 2°. A arquitetura de governancga da Jucemg sera constituida da seguinte forma:
| — Comité de Gestéo: Instancia maxima de deliberagao e orientagao estratégica;
Il — Subcomités Tematicos: Instancias técnicas de monitoramento, controle e especializacao.

Art. 3°. Fica constituido o Comité de Gestao por representantes titulares e/ou suplentes das
seguintes unidades funcionais:

| — Presidéncia

Il — Vice-Presidéncia

[l — Secretaria Geral

IV - Chefia de Gabinete

V — Diretoria de Registro Empresarial

VI — Diretoria de Integragao de Negaocios e Tecnologia

VII — Diretoria de Planejamento, Gestao e Finangas.

Art. 4°. O Comité de Gestao tem como atribui¢des:



| — Aprovar as diretrizes estratégicas institucionais;

Il — Aprovar politicas e planos institucionais de médio e longo prazo;

[l — Supervisionar os Subcomités Tematicos de Governanga;

IV — Monitorar o desempenho institucional e propor acées de melhoria continua;

V — Garantir o alinhamento entre os projetos estratégicos, os objetivos organizacionais, Plano
Mineiro de Desenvolvimento Integrado, Plano Plurianual de Agao Governamental e os principios
de integridade e transparéncia;

VI — Avaliar e gerenciar os riscos de alto nivel que possam comprometer a sustentabilidade e a
reputagao da organizacgao.

Art. 5°. Fica instituido o seguinte Subcomité Tematico, subordinado ao Comité de Gestao:
| — Subcomité de Governanga, Riscos e Compliance (GRC)

Art. 6° O Subcomité de Governanga, Riscos e Compliance (GRC) sera composto dos seguintes
membros:

|. Presidente da Comissé&o de Etica

II. Presidente da Comissao de Riscos

Ill. Representante da Corregedoria

IV. Presidente do Grupo de Trabalho Antifraude

V. Assessoria da Presidéncia

Paragrafo unico. O GRC tem as seguintes atribui¢des:

a)Promover a implementagdo e o aprimoramento do sistema de governanga e integridade
institucional;

b)Gerenciar o processo de identificagado, avaliacdo e monitoramento de riscos corporativos;
c)Estimular o cumprimento de normas internas e externas, por meio de agdées de compliance;
d)Integrar e coordenar as politicas de prevencao a fraude e corrupgao;

e)Propor agdes corretivas e preventivas com base em indicadores de integridade;

f) Elaborar relatérios periddicos sobre o ambiente de controle interno e riscos a alta gestao;
g)Promover as boas praticas de governanga corporativa;

Art. 7°. O Comité e Subcomité reunir-se-do, ordinariamente, mensalmente e,
extraordinariamente, sempre que convocados pelo Comité Gestor ou por solicitacdo da
Presidéncia, momento em que serdo mantidos registros das deliberagbes, responsaveis e
prazos para execugao.

Paragrafo unico. O Subcomité podera convidar representantes de outras areas, especialistas ou
servidores para participacdo em reunides especificas.

Art. 8°. Para a consecugdo dos objetivos estabelecidos nesta Resolugdo, poderdo ser
convocadas, sempre que necessario, as Unidades de Assessoramento e apoio, tais como
Procuradoria, Assessoria Estratégica, Assessoria de Comunicagdo, Gabinete, Controladoria
Seccional dentre outras, com a finalidade de prestar suporte técnico e especializado as
atividades do Comité de Gestdo e de seus Subcomités Tematicos, conforme a natureza e a
complexidade das demandas apresentadas.

Art. 9° O subcomité deve ser formado e iniciar suas atividades em até 30 dias, contados da
partir de publicacédo desta Resolucao.



Art. 10° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Art.11° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Belo Horizonte, 11 de margo de 2026.

(assinado eletronicamente por)

Patricia Vinte Di lorio

Presidente
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